	ПРОГРАМ ОБУКЕ

	УГРАДЊА И ОДРЖАВАЊЕ ИНСТАЛАЦИЈА ВОДОВОДА, ГРЕЈАЊА И ОДВОДА УПОТРЕБЉЕНИХ ВОДА САВРЕМЕНИМ ЦЕВНИМ СИСТЕМИМА

	Шифра 20.19.7273/00

	1. НАЗИВ ОБУКЕ:
	Уградња и одржавање инсталација водовода, грејања и одвода употребљених вода савременим цевним системима

	2. ПОДРУЧЈЕ РАДА:
	Машинство и обрада метала

	3. ОБЛАСТ:
	Машинство

	4. ТРАЈАЊЕ ОБУКЕ:
	150 часова (10 часова теоријске наставе и 140 часова практичног рада

	5. РАДНЕ КОМПЕТЕНЦИЈЕ
	Савладаним програмом обуке стичу се радне компетенције:
- инсталирање водовода и грејања савременим цевним системима;
- инсталирање одвода употребљених вода савременим цевним системима;
- одржавање уграђених инсталација.

	6. ПРОГРАМ ОБУКЕ

	6.1. Циљ програма
	Оспособљавање полазника за уградњу и одржавање инсталације водовода, грејања и канализације материјалима нових технологија.

	6.2. Исходи програма
	По завршетку програма полазник ће бити у стању да:
- наведе опрему и мере заштите на раду;
- објасни основне стандарде из области водовода и грејања;
- чита план инсталације;
- изради скицу инсталације и спецификацију материјала;
- угради све елементе из плана инсталација;
- замени неисправне делове инсталација;
- испита исправност инсталације;
- изради скицу изведеног стања за елементе уграђене у зид;
- примењује стандарде из области водовода и грејања.

	6.3. Садржаји програма
	- Стандарди из области водовода и грејања
- основне карактеристике флуида (притисак и температура);
- нови и стари материјали и опрема који чине инсталацију-поређење;
- специфичности места уградње инсталације;
- израда скице назидне и узидне инсталације:
- грејања;
- водовода;
- одвода употребљених вода;
- израда спецификације материјала на основу претходно израђене скице;
- израда инсталације водовода пластичним цевима завареним дифузором, упознавање алата и прибора;
- израда инсталације водовода пластичним цевима лепљеним лепком, алати за монтажу и прибор;
- израда инсталације одвода употребљених вода пластичним цевима:
- заптивање;
- промена правца;
- нагиб;
- испитивање заптивености;
- грејање и опрема за грејање:
- гравитационо;
- етажно;
- централно;
- предности и недостаци у односу на класично;
- израда скице инсталације грејања и спецификације материјала:
- једноцевно;
- двоцевно грејање;
- спајање материјала лемљењем:
- капиларност;
- квашење;
- лемови;
- топитељи;
- меко и тврдо лемљење;
- израда инсталације грејања пластичним цевима;
- израда инсталације грејања бакарним цевима:
- кроз под;
- по зиду;
- израда инсталације грејања ал-пеџ цевима:
- кроз под;
- по зиду;
- постављање грејних тела на инсталацију
- испитивање цеви на потребан испитни притисак:
- хладна проба;
- топла проба;
- безбедност и заштита на радном месту:
- опрема за заштиту;
- мере личне заштите;
- мере заштите радног места;
- мере противпожарне заштите.

	7. УСЛОВИ ЗА РЕАЛИЗАЦИЈУ ПРОГРАМА ОБУКЕ

	7.1. ПОЛАЗНИЦИ ОБУКЕ
	Одрасла лица са најмање завршеном основном школом.

	7.2. РЕАЛИЗАТОРИ ОБУКЕ

	7.2.1. Простор
	Програм обуке спроводи се у школи и просторима где се налазе радна места и услови за које се полазник обучава:
- кабинет опремљен наставним средствима за реализацију теоретске наставе;
- школска радионица.

	7.2.2. Опрема и средства
	- комплетна опрема за израду инсталације водовода и грејања;
- сав потребан материјал за израду инсталација.

	7.2.3. Инструктори
	Обуку могу да изводе наставници:
- дипломирани инжењер машинства;
- дипломирани машински инжењер;
- дипломирани инжењер за развој машинске струке;
- професор машинства;
- монтер водовода и канализације - специјалиста;
- монтер уређаја за грејање - специјалиста.

	7.3. БРОЈ ПОЛАЗНИКА У ГРУПИ
	8 до 10 полазника

	8. НАЧИНИ ПРОВЕРЕ САВЛАДАНОСТИ ПРОГРАМА ОБУКЕ
	Током обуке врши се стално праћење степена овладаности радним компетенцијама сваког полазника, помоћу листа за праћење током обуке.
Провера савладаности програма обуке спроводи се полагањем испита за обуку, који се организује у школи и просторима где се налазе радна места и услови за које се полазник обучавао.
Оцену о стеченим прописаним компетенцијама даје испитна комисија. Комисију чине најмање три члана и то: два стручна инструктора (од којих је један председник комисије) и један представник послодаваца. Испитом за обуку проверавају се стечена теоријска знања и радне компетенције. Испит се вреднује са највише 100 бодова. Провера стечених теоријских знања обавља се тестом знања који се полаже писмено и вреднује са највише 10 бодова. Провера стечених радних компетенција обавља се извршавањем једног стандардизованог радног задатка. За оцењивање радног задатка користи се посебна бодовна листа. Радни задатак може да се оцени са највише 90 бодова. Елементи који се вреднују код сваког радног задатка су:
- уредност при раду - 20 бодова;
- процес рада (редослед операција) - 40 бодова;
- параметри квалитета извршеног посла - 30 бодова.
Успех на испиту зависи од укупног броја бодова које је полазник стекао на тесту знања и извршавањем радног задатка. Бодови се преводе у успех. Скала успешности је тростепена:
- до 51 бод - НЕДОВОЉНО;
- од 51 до 75 бодова - ДОБРО;
- од 76 до 100 бодова - ОДЛИЧНО.

	9. УВЕРЕЊЕ/СЕРТИФИКАТ
	Школа са центром која је организатор обуке издаје уверење/сертификат полазнику који је успешно савладао програм обуке.

	Сертификат садржи:
	- податке о организатору и реализатору обуке (назив и седиште школе, број решења о верификацији проширене делатности, као и податке о партнерској школи, установи, привредном друштву или приватном предузетнику који је учествовао у спровођењу обуке, ако је о томе закључен посебан уговор);
- податке о кандидату;
- податке о програму обуке (назив програма обуке, називе модула, трајање програма и број "Просветног гласника" у коме је објављен програм обуке);
- податке о успеху кандидата за сваки модул и за целокупан програм обуке;
- потписе чланова испитне комисије.


